
ПРОБЛЕМЫ ІІНЖі.НЙРНОЛП.ЛАГОі 'ЙЧБСЕОГО ()Б1'АМ)ИАНН>1 И РБ( ПУБЛИЮ- /Л.ЛА/0 < Ъ

Концепция развития видов Вооруженных С.'ил
Средства Способы Боевые задачи. Боевая

вооруженной борьбы вооруженной борьбы решаемые подготовка войск ь
и о перспективы их воинскими частями мирное время

перспективы пх развития

Модель военного специалиста

В и д ы  д е я т е . т ь н о с т н
....... ...................... — - ^ - - ^ " 1  1 1 ^

о р га т п а ц и о н т  боевы е:  • ' . - ,
 ̂ memuKCf-AtccmyanHiłfUONMm: , \  i ' i  ' t" [  

^  адм инист рат в> ю ^упра^,Л нч1^(^е. j  ^

(,'( |к 'ры Д о л ж н о с т н ы е
д е я т е л ь н о с т и ^  ( с л \ж с б н ы е )  ф ч н к ц и и

М е с т о  и р о л ь  
с г іс ш іа л й с т а

К(ю. ійф>ікацшшныс 
трсГюааиия

ГІНЭНІОІ, ум сн и м , ИЛВЫК11 
{ к о м п е т е н ц и и )

Социо1ьш)-тчи<)стшг 
качества

Л
воеішо-профессйокаіыіые

компетеніііпі

Учебный план

Учебные программы
Аспекты подготоаки, уч|ппг«е ą еОйсковых учениях.
Периоды обучения. : У '- . ■ ^
Войсковая іірактіікя, стд'жмроякя (учебный сбор).

Рисунок Концептуальная модель системы военных специалистов

выпускника интегрального типа называется компетентностной, а 
системно-деятельностный подход, на основании которого она 
разрабатывается -  компетентностным.
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The purpose of investigation is further development of management 
process for education for sustainable development. During the studying the 
following approaches were used -  analysis of existing methods and models of 
environmental education in the Republic of Belarus, analysis of foreign 
institutions experience in field of education for sustainable development, 
interview among selected target groups for investigation of the content and
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current conditions of environmental education status and curricula. The area of 
possible practical application of the research is the national education system.

Образование для целей устойчивого развития сформировалось в виде 
нового качества образовательного процесса в учебных заведениях 
различного типа в связи с необходимостью практической реализации 
принципов устойчивого развития, провозглашенных на всемирной встрече 
по охране окружающей среды и устойчивому развитию в Рио-де-Жанейро 
в 1992 году.

Большинство исследователей и практиков, работающих в сфере 
образования, считают, что образование для целей устойчивого развития 
может и должно строиться на основе того, что достигнуто в экологическом 
образовании. Однако рамки приложения этого вида образования гораздо 
более широкие, нежели, охрана окружающей среды, прежде всего, ввиду 
сочетания с экологическим компонентом образования других компонентов 
устойчивого развития общества -  экономического, технологического, 
социального, культурологического.

Образование для целей устойчивого развития, как и образовательный 
процесс в целом, должен опираться, прежде всего, на инструменты 
правового регулирования и управления (законодательные, нормативно
правовые, нормативно-технические, экономические и др.). Однако в 
большой степени важными для образовательного процесса являются 
разнообразные ресурсные возможности, способы и методы организации 
участия различных заинтересованных сторон в нем, формирование 
осознанного отношения и поведения членов общества к реализации целей 
устойчивого развития.

Несмотря на то, что практически все страны подписались под 
принципами Декларации Рио, заметных результатов и видимого 
улучшения в области образования для целей устойчивого развития в 
большинстве из них не наблюдается. Можно констатировать, что в 
Республике Беларусь деятельность в этом направлении носит 
спорадический, бессистемный характер и реализуется лишь в виде 
локальных инициатив.

Между тем, принципы образования для целей устойчивого развития 
обозначены или провозглашены в ряде законодательных актов или 
международных документов, к которым Республика Беларусь 
присоединилась -  Закон Республики Беларусь «Об образовании». 
Государственная Программа экологического образования. Национальная 
стратегия устойчивого развития, документы Европейской Экономической 
Комиссии ООН по реализации образования для целей устойчивого 
развития, Повестка дня на XXI век (глава 36).

СЕКЦИЯ НЮВРЕМЕНИЫИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫ Г ТЕХНОЛО! ИИ И МЕТОДИКИ ПРЕПОДАВАНИЯ»
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Перечисленные законодательные и регулирующие документы 
определяют цели, задачи и методы образования для целей устойчивого 
развития ко всем уровням образования -  дошкольное, среднее, высшее, 
переподготовка кадров.

В настоящей работе были проведены исследования для первичной 
оценки уровня экологической осведомленности и экологических знаний 
среди работников и обучаемых в ряде дошкольных, средних 
общеобразовательных, высших учебных заведений г.Минска. Для этих 
целей был проведен социологический опрос в детских садах, средних 
школах, университетах, всего в опросе участвовало 427 человек из 21 
образовательных учреждений различного уровня.

ПРОБЛЕМЫ ІІНЖЕНЕРН()-ПРДАГОГЙЧЕСІ<ОГО ОБРАЗОВАН!!ЯВ РЕСПУБЛИКЕ БЕЛАРУХ Ъ
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1. Считаете ли Вы актуальными экологические 
проблемы, сложившиеся сегодня в Республике 
Беларусь и в мире?
2. Располагаете ли Вы достаточным количеством 
учебно-методических материалов по проведению с 
воспитанниками детского сада мероприятий 
экологической направленности?
3. Обмениваетесь ли Вы с другими 
образовательными учреждениями опытом по 
проведению с учащимися экологических 
мероприятии?
4. Знакомы ли Вы с Концепцией по устойчивому 
развитию?
5. Хотели ли бы Вы повысить свою компетентность 
в экологических вопросах?

Рисунок 1 -  Результаты анкетирования сотрудников образовательных
учреждений

Несмотря на то, что абсолютное большинство опрошенных (более 
96%) согласилось, что экологические проблемы, возникающие в обществе, 
являются актуальными и злободневными, преподаватели отметили, что 
жологическому образованию, как одной из составляющих образования для 
целей устойчивого развития, не уделяется должного внимания на всех 
уровнях обучения (Рис.1). Большинство преподавателей (около 80 %) 
признались, что не имеет представления об устойчивом развитии, хотя 
хотели бы повысить свою компетентность в экологических вопросах.

Обучаемые (школьники, студенты) в первую очередь заинтересованы 
и применении для целей образования для устойчивого развития 
эффективных, “живых” и наглядных методов преподавания и обучения и 
готовы активно в них участвовать (рис.2).
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СИКЦИЯ «СОВРЕМЕННЫЕ ОБРАЗОВА Н ЛЬНЫЕ ТЕХНОЛОГИИ И МЕТОДИКИ ПРЕПОДАВАНИЯ»
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1. Считаешь ли актуалінымй экологические 
проблемы, существующие сеголня?
2. Посещаешь ли ты эколоікческие мероприятия: 
выставки, семинары, экскурсии и т.д.?
3. Считаешь ли ты достаточными экологические 
знания, которые ты получил(а) в школе (в ВУЗе)*’
4. Полагаешь ли ты, что тві>я будущая профессия 
будет связана с негативными воздействиями на 
окружающую среду (для студентов 1-ых, 5-ых 
курсов)
5. Хотел(а) бы ты повысить свой уровень знаний об 
окружающей среде?

Рисунок 2 -  Результаты анкетирования учащихся образовательных 
учреждений

Анализ примеров реализации экологического образования в учебных 
заведениях различного типа в Республике Беларусь, который был проведен 
ка({)едрой экологии БНТУ в 2005-2006 гг. показал, что все учебные 
заведения, реализующие экологическое образование или включающие 
компоненты образования для целей устойчивого развития в 
образовательный процесс, делают это каждый по-своему. Соответственно, 
возникает проблема в оценке э(})({)ективности достигнутых результатов, тем 
более, что опыт одних учреждений лишь в малой степени возможно 
перенести в другие образовательные учреждения из-за большого 
количества ограничений или специ(|)ических условий (кадровое, 
методическое, техническое обеспечение и оснащение, позиция 
руководства учреждений и т.п.).

Вместе с тем, в практике управления различными производственными 
процессами (а таковым можно рассматривать и образовательный процесс) 
в организациях нашли успешное примение ныне уже стандартизированные 
требования, основанные на известных принципах так называемого цикла 
Деминга -  “Планирование -  Внедрение -  Действие -  Проверка”. Эти 
принципы применяются в таких системах управления организаций, как 
система менеджмента качества, система управления окружающей средой, 
система управления охраной труда.

Если сравнивать, например, применение системы управления 
окружающей средой, требования к которой изложены в национальном 
стандарте СТБ ИСО 14001-2005, в производственных организациях или 
оказывающих услуги, то и то и другое реализуется в учреждениях 
образования, где есть административная система, которая реализует 
хозяйственный и образовательный процессы, существующие в нем.

В связи с этим возникает предположение, что образовательный 
процесс для целей устойчивого развития, который должен быть налажен в 
образовательных учреждениях в связи с международными требованиями и 
национальным законодательством, можно организовать в соответствии с
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общепризнанными принципами управления, что обеспечит оценку и 
сравнимость результатов образовательного процесса в этом направлении.
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Рисунок 3 -  Модель стандарта системы управления образовательным
процессом

По мнению авторов, хозяйственный процесс в образовательных 
учреждениях в контексте требований достижения устойчивого развития 
должен быть направлен на снижение потребления различных ресурсов, 
образования отходов и иного воздействия на окружающую среду, 
соответствующего кадрового, методического и технического обеспечения 
и оснащения, а образовательный процесс -- на модернизацию и 
совершенствование планов обучения и учебных программ дисциплин, 
создания надлежащих учебных материалов, приобретение 
преподавательским составом соответствующих знаний и навыков.

Изучение опыта зарубежных учебных заведений в этом направлении 
показало широкую практику внедрения систем управления окружающей 
средой в хозяйственном процессе (Швеция, Голландия, Великобритания и др.).

С целью создания, внедрения и обеспечения функционирования 
системы управления образованием для целей устойчивого развития в 
учреждениях образования могут быть использованы следующие 
гребования и элементы (рис.З):

Планирование:
-  образовательная политика в целях устойчивого развития;
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-  образовательные аспекты и дисцилины учебного плана;
-  законодательные и иные требования;
-  цели, планы и программы в образовательном процессе.
Внедрение и функционирование:
-  ресурсы, обязанности, ответственность и полномочия;
-  компетентность, обучение и осведомленность;
-  обмен информацией в образовательном процессе;
-  документация системы;
-  управление документацией системы;
-  управление учебным планом и организационно-методическое 

фу н кцио н ирование.
Проверочные и корректирующие действия:
-  мониторинг и измерения на сооттветствие образовательной 

политике;
-  оценка соответствия законодательным и иным требованиям;
-  несоответствия, корректирующие и предупреждающие действия;
-  рабочие записи;
-  внутренние проверки.
Анализ со стороны руководства.
Реализация данных принципов будет основана на выполнении 

законодательных и иных требований в области образования для целей 
устойчивого развития, постоянного улучшения функционирования самой 
системы в учреждении образования.

Внедрение системы управления образовательным процессом в целях 
устойчивого развития позволит:

-  переориентировать экологическое образование и другие 
направления образования на цели устойчивого развития;

-  сформировать систему научных знаний, взглядов и убеждений в 
области устойчивого развития, обеспечивающих становление 
ответственного отношения к окружающей среде на всех уровнях обучения;

-  создать систему оценки деятельности учреждений образования, 
реализующих образование для целей устойчивого развития;

-  создать предпосылки к взаимодействию и обмену опытом в данном 
направлении среди образовательных учреждений;

-  создать условия для подготовки специалистов, способных по 
окончанию учебного заведения осознанно находить и реализовать пути и 
принципы устойчивого развития на практике;

-  улучшить имидж образовательного учреждения.

СЕКЦИЯ« ( )ВРЕМЕИИЫЕ ОЕРЛЗОВА ТЕЛЬНЬП ТЕХНОЛОГИИ И МЕТОДИКИ ПІЧ-ІР ДАВАИИЯп
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