
172 

УДК 338 (075.8) 

ОСОБЕННОСТИ ПОНИМАНИЯ СУЩНОСТИ 

ЧЕЛОВЕЧЕСКОГО ПОТЕНЦИАЛА 

 

Салахова Ю. Ш., ст. преподаватель  

каф. гражданского права и гражданского процесса 

Витебский государственный университет им. П. М. Машерова 

г. Витебск, Республика Беларусь 

 

Развитие человеческого потенциала способно принести долго-

временный экономический эффект, обеспечить устойчивую конку-

рентоспособность регионов и безопасное развитие страны. 

Изучая теоретические особенности определения человеческого 

потенциала, следует заметить, что в целом «потенциал» показывает 

тот объем средств, который может быть применен его носителем 

при определенных внешних и внутренних обстоятельствах путем 

его трансформации в новые формы реализации. Большинство уче-

ных склоняются к единому мнению о том, что возможности могут 

быть применены их носителем (индивидом, обществом, государ-

ством и др.) в определенных областях и сферах деятельности. Кате-

гория «потенциал» получила широкое распространение во многих 

областях знаний, в т. ч. в экономической науке [1]. Однако, в зави-

симости от контекста, подходы к его пониманию разнятся. Каждый 

из изученных подходов различных отечественных и зарубежных 

ученых вносит свой вклад в понимание природы человеческого по-

тенциала. На сегодняшний день понятие человеческого потенциала 

широко применяется во многих сферах в том числе в общественной, 

политической и социально-экономической системах. Совершенно 

точно, что человеческий потенциал следует рассматривать как стра-

тегический компонент человеческих ресурсов, поскольку он пред-

ставляет возможность для адаптации к рыночным изменениям.  
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