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РЕФЕРАТ

Объём пояснительной записки^стр., рис. 28, табл. 46, источников 30, 
приложений 3.

ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ, ЭКОНОМИЧЕСКОЕ 
ОБОСНОВАНИЕ, НОВОВВЕДЕНИЕ, ТЕХНИКО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ 
ПОКАЗАТЕЛИ, АНАЛИЗ, АУТСОРСИНГ.

Тема: Экономическое обоснование оказания новой услуги (на
примере ООО «ДенГер-Лекс»).

Цель дипломного проекта заключается в экономическом обосновании 
оказания новой услуги на предприятии ООО «ДенГер-Лекс».

Объект исследования: ООО «ДенГер-Лекс».
В процессе изучения объекта исследования проведен анализ 

оказываемых услуг, себестоимости услуг, выручки, прибыли, 
рентабельности, финансовой устойчивости предприятия, рассмотрена 
структура предприятия, установлено ее соответствие целям и стратегии, 
изучение основные внутренние и внешние факторы, влияющие на 
деятельность предприятия.

Методы исследования: сравнительный анализ, метод экспертных 
оценок, экономико-математические и графические методы.

Исследования и разработки: проведено исследование деятельности 
ООО «ДенГер-Лекс», выявлены перспективы развития и глобальные 
проблемы предприятия, усовершенствована деятельность предприятия путем 
внедрения оказания новой услуги, разработан и обоснован план внедрения 
оказания услуги юридического аутсорсинга.

Прибыль от внедрения оказания услуг юридического аутсорсинга на
ООО «ДенГер-Лекс» будет получена в размере 72023,306 руб.

Область возможного практического применения: увеличение списка 
оказываемых услуг, оптимизирование структуры управления предприятием, 
разработка целей и стратегии предприятия.

Экономическая значимость: внедрение оказания услуг юридического 
аутсорсинга приведет к расширению увеличению доходов, стабильной 
выручке, постоянному списку клиентов и повышению репутации 
предприятии у потребителей его услуг.

Студент-дипломник подтверждает, что приведенный в дипломном 
проекте расчетно-аналитический материал объективно отражает состояние 
разрабатываемой новой услуги, все заимствованные из литературных 
источников теоретические и методологические положения и концепции 
сопровождаются ссылками на их авторов.
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