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Понятие «социальный капитал» впервые использовала Л. Дж. Хани-
фан для обоснования роли общественных центров, основу которых состав-
ляет сочувствие, доброжелательность, товарищество и другие характери-
стики социальной жизнедеятельности. С тех пор социальный капитал ко-
цептуализируется учеными как феномен, состоящий из ресурсов и сетевых
связей институционализированных социальных структур и отношений,
способствующий достижению определенных благ и результатов. Эмпири-
ческие исследования способствуют пониманию влияния данного немате-
риального ресурса и его компонентов (социальные сети, нормы, правила и
убеждения, доверие и идентичность) на различные аспекты жизнедеятель-
ности человека, организации и общества.

Социальный капитал представляет собой совокупность материальных
и нематериальных ресурсов формальных и неформальных социальных
сетей, которые благодаря доверию, общим убеждениям, нормам, правилам
и ценностям, групповой идентичности сознательно используются соци-
альными субъектами для достижения поставленных целей.

Систематизация теорий, концепций и мнений о сущности и роли со-
циального капитала позволяет выделить концептуальные подходы его изу-
чения (коммунитарный, сетевой, институциональный и синергетический),
уровни исследования (микро-, мезо- и макроуровнь) и перспективы анали-
за (междисциплинарный подход, комбинирование различных методов ис-
следования). Однако проблематика социального капитала не утратила сво-
ей актуальности, так, например, дискуссионным остается вопрос об инди-
видуальном и общественном благе социального капитала.

Неоспорима лишь целесообразность наращивания и использования
социального капитала в целях развития общества, повышения эффектив-
ности и конкурентоспособности отдельных организаций, отраслей и наци-
ональной экономики, приумножения благосостояния индивида, семей и
населения страны в целом.


