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РЕФЕРАТ

Дипломная работа: 100 стр., 7 рисунков и схем, 16 таблиц, 

25 использованных источников

МАРКЕТИНГ, МАРКЕТИНГОВАЯ СТРАТЕГИЯ, ВИДЫ СТРАТЕГИЙ, 

ОПТИМИЗАЦИЯ МАРКЕТИНГ ОВОЙ СТРАТЕГИИ, ПРЕИМУЩЕСТВА

СТРАТЕГИЙ

Цель дипломной работы -  раскрыть понятие маркетинговой стратегии, её 

оптимизации, рассмотреть виды маркетинговой стратегии, и провести анализ 

финансово - хозяйственной деятельности.

Объект исследования -  ОАО «Технобанк».

Предмет исследования -  маркетинговая стратегия банка.

Методы исследования: анализ и хозяйственная деятельность предприя­

тия, на базе которого с помощью аналитических методов проводятся расчеты 

основных показателей эффективности его функционирования.

Задачи дипломного исследования:

1. Изучить теоретические основы маркетинговых стратегий в компании.

2. Выполнить анализ основных экономических показателей компании и 

маркетинговой деятельности.

3. Разработать пути совершенствования маркетинговой стратегии для ис­

следуемой компании и экономически обосновать предложенные пути.

Научная новизна состоит в разработке путей совершенствования марке­

тинговой стратегии. Это позволяет улучшать эффективность деятельности и 

всей системы в целом, как результат, получать экономическую выгоду.

Приведенный в дипломной работе расчетно-аналитический материал от­

ражает состояние объекта исследования, весь материал из литературных источ­

ников идеи и положения сопровождаются ссылками на их авторов.

(по автора)
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