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Основная задача любой лаборатории -  обеспечить получение и 
выдать заказчику качественный и надежный результат измерения, т.е. 
результат с приемлемой точностью. Для достижения этой цели 
лаборатория должна внедрить (улучшить) соответствующую систему 
менеджмента и процедуры контроля выполняемых работ [1]. Проверка 
квалификации (proficiency testing) - оценивание характеристики 
функционирования участника по заранее установленным критериям 
посредством межлабораторных сличений [2]. Участие в проверках 
квалифнкапни позволяет лабораториям оценить точность и
сопоставимость результатов своих измерений по отношению к 
результатам аналогичных лабораторий, сохраняя при этом
конфиденциальность, а также обнаружить и стимулировать исправление 
проблем, имеющихся в работе лабораторий. Кроме того, информация, 
получаемая лабораторией при проверках квалификации, может 
использоваться для подтверждения иди корректировки показателей 
точности проводимых измерений. Проверки квалификации посредством 
межпабораторных сличений лаборатории являются;

- средством повышения качества результатов испытаний/цзмерений;
- ме.ханизмом подтверждения ко.мпетентности лаборатории;

одной из форм управления качеством результатов
нспьпаннй.'измерений;

- процедурой объективного контроля неопределенности результатов 
испытан ий/'измерений;

- механизмом оптимизации процедур аккредитации.
Проверки квалификащш осуществляются в виде программ проверки 

квалификации. Организация, которая несет ответственность за все задачи 
по разработке и выполнению програ.мм проверки квалификации 
называется провайдером проверки квалификации. Требования к 
компетентности провайдера и к проведению программ провер.ки 
квалификации регла.ментируются [2].
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