
 

  



РЕФЕРАТ 
 

Дипломная работа: 171с., 24 рис., 47 табл., 25 источников, 2 прил. 

 

«СОВЕРШЕНСТВОВАНИЕ ФОРМ И МЕТОДОВ ОПЛАТЫ ТРУДА 

РАБОТНИКОВ (НА ПРИМЕРЕ 

РИУП «НАУЧНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКИЙ ПАРК БНТУ ПОЛИТЕХНИК»)» 

 

Целью дипломной работы является разработка мероприятий по 

совершенствованию системы оплаты труда на РИУП «Научно 

технологический парк БНТУ «Политехник» 

Задачами дипломной работы являются: 

⎯ Анализ сущности, функций, форм и систем оплаты труда 

работников. 

⎯ Анализ производственно-финансовой деятельности РИУП «Научно-

технологический парк БНТУ «Политехник» 

⎯ Анализ форм и методов оплаты труда работников РИУП «Научно-

технологический парк БНТУ «Политехник» 

⎯ Совершенствование системы оплаты труда рабочих в организации. 

⎯ Совершенствование системы оплаты труда руководителей и 

специалистов в организации. 

⎯ Расчет экономической эффективность предлагаемых мероприятий. 

Предмет исследования – система оплаты труда в РИУП «Научно 

технологический парк БНТУ «Политехник» 

Методы исследования. В дипломной работе использовались следующие 

общенаучное методы: анализ, синтез, статистические методы и модели 

экономически математический методы, описательный методы. 

Практическая значимость работы заключается в том, что предложение 

мероприятия по совершенствованию системы оплаты труда будут является 

основой повышения качества продукции и услуг, эффективности 

функционирования системы управления персоналом организации. Выводы и 

рекомендации, полученные в результате исследования, могут быть 

использованы в практике управления организаций, в системе повышения 

квалификации менеджеров по управлению персоналом. 

Автор работы подтверждает, что приведенный в ней расчетно-

аналитический материал правильно и объективно отражает состояние 

исследуемого процесса, а все заимствованные из литературных и других 

источников теоретические, методологические и методические положения и 

концепции сопровождаются ссылками на их автора. 
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