


РЕФЕРАТ 

Дипломная работа:  146 с., 38 рис., 50 табл., 25 источников, 3 прил. 

СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ, СРОК ОКУПАЕМОСТИ, 
ПОВЫШЕНИЕ ЭФФЕКТИВНОСТИ, ФИНАНСОВЫЙ РЕЗУЛЬТАТ, 
ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ 

Цель работы: - разработка мероприятий по повышению эффективности 
функционирования ООО «Компания «Русский Лес Торг» на основе 
совершенствования системы управления персоналом. 

Задачи дипломной работы: 
- провести научно-исследовательскую работу по повышению 

эффективности деятельности предприятия на основе совершенствования системы 
управления персоналом; 

- проанализировать производственно-финансовую деятельность 
предприятия; 

- привести документационное обеспечение внешнеэкономической 
деятельности 

- экономически обосновать предлагаемые мероприятия по расширению 
рынков сбыта; 

- провести экономико-математическое моделирование бизнес- 
процессов; 

- обосновать конструкторско-технологическое обеспечение бизнес- 
проекта; 

- разработать мероприятия по охране труда и окружающей среды для
разрабатываемого проекта. 

Объектом исследования является ООО «Компания «Русский Лес 
Торг». 

Предметом исследования дипломной работы является 
производственно-хозяйственная деятельность ООО «Компания «Русский Лес Торг». 

Методы исследования: анализа данных, 8\\ЮТ-анализ, маркетинговые 
исследования, экономическое моделирование и прогнозирование. 

Научная значимость: разработка практических рекомендаций по 
повышению эффективности функционирования ООО «Компания «Русский Лес 
Торг» на основе совершенствования системы управления персоналом. 

Автор работы подтверждает, что приведенный в дипломной работе 
расчетно-аналитический материал объективно отражает состояние исследуемой 
отрасли, все заимствованные из литературных и других источников теоретические и 
методологические положения и концепции сопровождаются ссылками на их 
авторов. ^-ТтК 
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