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РЕФЕРАТ 
 

Дипломный проект: 153 с., 32 рис., 53 табл., 30 источников, 1 прил. 
 
УПРАВЛЕНИЕ ПЕРСОНАЛОМ, ОБУЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ  

СОТРУДНИКОВ, МОТИИВАЦИЯ И СТИМУЛИРОВАНИЕ ПЕРСОНАЛОМ, 
КАДРОВАЯ ПОЛИТИКА И СТРАТЕГИЯ, АНАЛИЗ ПРОБЛЕМ В СИСТЕМЕ 
УПРАВЛЕНИЯ ПЕРСОНАЛОМ. 

 
Объектом исследования является ООО «Фердинанд Малер САС». 
Цель проекта – анализ, оценка и разработка предложений по 

совершенствованию системы правления персоналом ООО «Фердинанд Малер 
САС». 

В процессе работы выполнены следующие исследования: изучены 
теоретические основы кадрового менеджмента; дана характеристика 
организации ООО «Фердинанд Малер САС»; разработаны мероприятия по 
совершенствованию системы управления персоналом ООО «Фердинанд 
Малер САС». 

Элементами научной новизны (практической значимости) полученных 
результатов является исследование базового процесса механической обработки  
и даны предложения по их усовершенствованию с экономическим 
обоснованием. 

Областью возможного практического применения является  
ООО «Фердинанд Малер САС». 

В ходе дипломного проектирования прошли апробацию такие 
предложения, как улучшение процедур отбора и найма персонала; регулярное 
обучение  
и повышение квалификации работников; совершенствование системы  
мотивации. 

Результатами внедрения явились повышение чистой прибыли 
организации. 

Студент-дипломник подтверждает, что приведенный в дипломном 
проекте расчетно-аналитический материал объективно отражает состояние 
исследуемого процесса (объекта), все заимствованные из литературных и 
других источников теоретические и методологические положения и 
концепции сопровождаются ссылками на их авторов. 
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