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Cлово «эффективность» в переводе с латыни означает «дающая 

результат». Поэтому эффективность является характеристикой раз-

витых систем или явлений на предприятии, выступая индикатором, 

мерилом такого развития, но с другой стороны – и его стимулом. 

Все вместе взятые виды и показатели эффективности формируют 

общую интегральную эффективность деятельности предприятия.  

В Республике Беларусь определена следующая система показа-

телей эффективности деятельности предприятия, которая включает 

в себя: 

1) Обобщающие показатели: производство чистой продукции 

на единицу затрат, прибыль на единицу затрат, рентабельность про-

изводства, затраты на 1 рубль товарной продукции и другие. 

2) Показатели эффективности использования труда: темп 

роста производительности труда, доля прироста продукции за счет 

увеличения производительности труда, трудоемкость и зарплатоем-

кость единицы продукции и другие. 

3) Показатели эффективности использования производ-

ственных фондов: общая фондоотдача, рентабельность основных 

фондов, фондоемкость и материалоемкость единицы продукции, 

коэффициент использования наиважнейших видов сырья и матери-

алов и другие. 

4) Показатели эффективности использования финансовых 

средств: оборачиваемость оборотных средств, рентабельность обо-

ротных средств, рентабельность капитальных вложений, срок оку-

паемости и другие. 

Эффективность производства находит конкретное количествен-

ное выражение во взаимосвязанной системе показателей, характе-

ризующих эффективность использования основных элементов про-

изводственного процесса на предприятии. 




