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Компьютерные технологии прочно стали составной частью нашего 
мира. Одной из них является мультимедиа технология, открывающая 
совершенно новый уровень отображения информации и интерактивного 
взаимодействия человека с компьютером. 

Понятие «мультимедиа» подразумевает совокупность программных 
средств, с помощью которых можно объединять аудиовизуальную 
информацию, графику, анимацию и текст. Для отображения информации 
используются компьютер, проектор, интерактивные доски, 
графопостроители и что самое важное – программное обеспечение. 

Новое поколение программных продуктов позволяет выполнить 
мультимедийные работы, создать презентацию, создать объемную (3D) 
модель с минимальными затратами времени, не требует специальных 
знаний, навыков и подготовки. Интерфейс программ интуитивно понятен, 
содержит стандартные наборы операций. От человека, работающего с 
мультимедийными приложениями, требуется проявить творчество, 
вложить информативную и наглядную часть. 

Более полно позволяют изучить какие-либо процессы, получить 
определенные навыки виртуальные тренажеры. Их использование 
позволяет без учета амортизации реальных образцов техники, 
оборудования (в военном деле – без использования вооружения, военной 
техники, боеприпасов) получить значительную экономию, приобрести 
знания и виртуальные навыки, практическая отработка которых требует 
значительных материальных средств: полигонов, специальной 
материальной базы – а порой может быть сопряжена с опасностью и 
риском для жизни. 

Использование мультимедийного обеспечения в учебном процессе 
имеет большие перспективы. При работе с подготовленной моделью 
руководитель наращивает обстановку, а обучаемые тренируются в ее 
оценке и принятии решения. После чего руководитель имеет возможность 
провести разбор целесообразности принятого решения, вернуться в 
исходное положение и показать наиболее целесообразные решения. 

Возможен вариант группового действия на различных рабочих местах в 
соответствии с поставленной задачей, своеобразная групповая игра, с 
отличием в том, что руководитель ставит общие задачи, моделирует 
ситуацию, контролирует, направляет и оценивает действия обучаемых. 
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