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С начала XXI века в обществе широко стало развиваться такое явления 
как абсентизм, что означает уклонение избирателей от голосования и 
политическое бездействие. Данное явление не ново, первые сведения про 
него относятся к III в. до н.э., когда значительная часть римских граждан, 
которые, в отличие от афинян, не получали никакого вознаграждения за 
участие в политическом процессе, игнорировали выборы.  

В наше время оформился целый ряд причин абсентеизма: 
1. Низкая политическая и правовая культура населения, порождающая 

безразличие к политическому процессу и отчуждение от него.  
2. Причины общесоциального и общеполитического характера. 
3. Причины, связанные с несовершенством законодательства и работой 

избирательных комиссий.  
4. Причины, связанные с особенностью конкретной избирательной 

кампании. В частности, непривлекательный кандидат, неинтересная 
агитация. 

5. Причины случайного характера. Например, погодные условия, 
состояние здоровья избирателя. 

По мнению ученых, современная молодежь относится к «Поколению 
Y». Данное поколение появилось на свет в годы перелома: рушилась одна 
система, а другая только начинала строится. Данному поколению 
свойственна не только полная вовлеченность в цифровое пространство, но 
так же и жизнь «одним днем», им нужно все и сразу, мир меняется быстро. 
Именно появление на свет в момент отсутствия четкой идеологии, начало 
жизни в этих условиях, и отсутствие планов на будущее делает политику 
делом не привлекательным для молодежи. 

Стоит отметить, что безразличное поведение молодежи в области 
политики негативным образом влияет на все сферы жизни общества. Не 
происходит ротации кадров политической элиты, не осуществляется 
реформирование экономической, социальной, культурной и других сфер  
из-за того, что основным двигателем политической мысли является 
старшее поколение, которому хочется видеть в государстве идеалы 
управления и организации своей молодости, которые, к сожалению, в 
большинстве случаев устарели.    И молодежь, попадая под их влияние, 
чувствует себя беспомощной и невостребованной в сложившейся 
ситуации.  
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Такое отношение сыграет негативную роль в будущем: абсентеисты 
породят абсентеистов, и во властных кругах станет много посторонних 
людей, что станет прямой угрозой будущему государства. 

Естественно, с такими тенденциями необходимо бороться. Рассмотрим 
мероприятия, необходимые для вовлечения молодежи в избирательный 
процесс и политическую жизнь государства, на примере города Минска. 

1) Информирование молодежи. Знание молодежи по данной 
проблеме, заставляет задуматься о будущем. Помимо различных лекций и 
часов информирования хорошим способом распространения знаний о 
политике является организация политических клубов. Так во Фрунзенском 
районе столицы в 2012 году создан Клуб молодого избирателя, который 
имеет формат дискуссионного клуба. В 2015 году после апробации 
данного опыта подобные клубы начали создаваться повсеместно и в 
данной избирательной кампании они оказывают помощь участковым 
комиссиям.  

2) Тесное и открытое взаимодействие молодежи и власти. Открытое 
обсуждение проблем государства с представителями всех ветвей власти, 
стимулирует молодежь быть более активными, целеустремленными, 
ответственными, потому что знают, что их услышат. Хорошим примером 
являются проекты «Открытый диалог» и «Открытые дебаты» БРСМ. 

3) Организация молодежных консультативных органов при органах 
самоуправления.  Создание молодежных органов, которые по своей 
структуре копируют реальные, дают чувство востребованности, ибо 
именно молодежь, может реально смотреть на свои проблемы и предлагать 
пути их решения, а также помогать работать депутатам по своим округам, 
что привлечет молодежь в будущем в представительную власть. Так с 2008 
года в Минске работает выборный консультативный орган – Молодежная 
палата при Мингорсовете, первый и единственный молодежный парламент 
такого уровня в государстве. 

4) Привлечение молодежи к работе в структурах власти. Именно 
нахождение молодежи во власти в различных рангах и есть тот индикатор 
устойчивого экономического и политического развития, своим примером 
привлекает к участию в жизни государства.  Так в Минске в настоящее 
ведется работа по созданию Молодежного кадрового резерва председателя 
Мингорсовета.  

В заключении хочется отметить то, что в нашем государстве сделано 
все возможное для самореализации молодежи. Да, конечно, молодые люди 
в силу своего возраста не могут быть избранными на пост Президента, 
однако они могут быть избраны в Молодежные палаты, местные Советы 
депутатов и в Парламент ‒ Национальное собрание Республики Беларусь. 
  




