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Подходы к обеспечению предприятием устойчивых конкурентных пре-
имуществ меняются в процессе перехода от одной стадии своего развития 
к другой. Отсутствие внимания к этой проблеме со стороны руководства 
предприятия приводит к неэффективности применяемых стратегий под-
держания конкурентоспособности и несоответствию предприятия рыноч-
ным условиям конкуренции. Стремление руководства предприятия к 
улучшениям, новшествам и переменам во всех аспектах хозяйственной 
деятельности предприятия, совершенствование и увеличение количества 
источников конкурентных преимуществ, применение системного подхода 
к формированию конкурентных преимуществ – основные принципы фор-
мирования и поддержания конкурентных преимуществ.  

Уровень конкурентного преимущества фирмы определяется ее конку-
рентным статусом. Повышение конкурентного статуса предприятия являет-
ся предпосылкой достижения фирмой конкурентного преимущества, а также 
достижению сбалансированности интересов потребителей и предприятия.  

Процесс повышения конкурентного статуса предприятия связан с не-
обходимостью согласования связей систем управления качеством  
продукции, товаров, услуг на уровне хозяйствующих субъектов с эконо-
мической и конкурентной политикой на региональном уровне. В настоя-
щее время обеспечение конкурентоспособности предприятия главным об-
разом зависит от деловой восприимчивости ее сотрудников к малейшим 
изменениям предпочтений потребителей, а также их способности своевре-
менно удовлетворять собственные потребности. Однако необходимо пом-
нить, что вектор обеспечения конкурентоспособности все более смещается 
в сторону повышения эффективности использования интеллектуальных 
ресурсов предприятия, способных решить не только вопросы повышения 
качества или снижения издержек и цен.  

Стратегии повышения конкурентных преимуществ предприятия необ-
ходимо определять исходя из имеющихся возможностей предприятия, его 
целей и конкретных условий деятельности, постоянно проводить ком-
плексные исследования по определению путей достижения его конкурен-
тоспособности и укрепления конкурентного статуса.  
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