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В условиях современного развития общества особая значимость 

придается экономике знаний. Знания, навыки, умения людей, спо-

собность и желание применять их в практической деятельности опре-

деляют качественную составляющую важнейшего элемента нацио-

нального богатства страны – человеческого капитала. Именно он (че-

ловеческий капитал) во многом определяет экономический 

потенциал государства. В современном мире ежегодно собираются 

и анализируются сведения о составляющих национального богат-

ства стран мира. Результаты исследований ученых-экономистов 

свидетельствуют о тесной взаимосвязи и взаимозависимости вели-

чин категорий «инновации», «инвестиции», «человеческий капи-

тал». Так, процесс создания инновации в первую очередь обеспечи-

вается на основе накопленного запаса навыков, знаний, способно-

стей создателей инновации. Причем формирование человеческого 

капитала сопровождает все стадии процесса формирования иннова-

ции. В связи с чем особое внимание должно уделяться повышению 

качественного уровня человеческого капитала и эффективности его 

использования в обеспечении инновационного развития. Поэтому уве-

личение затрат на проводимые научно-исследовательские работы, ко-

торые осуществляет высококачественный человеческого капитала, 

должно стать одним из значимых направлений социально-экономиче-

ского развития Республики Беларусь. 
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Очевидна тесная взаимосвязь инноваций и ЧК, которую можно 

характеризовать следующим образом [1]: 

1. Человеческий капитал опосредован важнейшим ресурсом 

предприятия – человеческим, который участвует в увеличении дохо-

дов организации от использования навыков и профессионализма ра-

ботников. 

2. Доходность ЧК определяется способностью отдельного ра-

ботника приносить доход организации путем увеличения произво-

дительности труда, разработки инноваций, улучшения качества 

обслуживания клиентов. 

3. Чем выше стоимостная оценка ЧК, тем выше качество и эф-

фективность разработанных инноваций. 

4. Степень эффективности инновации и величина ожидаемого 

прироста экономических выгод от ее использования зависят от каче-

ства управления ЧК, его способности создавать добавочную стои-

мость, а значит – от доходности данного капитала. 

5. Одним из необходимых условий определения достоверной 

стоимости инновации (результата инновационной экономики) 

является осуществление объективной стоимостной оценки ЧК. 

Особый интерес вызывает тот факт, что ЧК на мировом уровне 

признан важнейшим элементом национального богатства 

и фактором экономического роста. Так, в конце ХХ в. Всемирный 

банк предложил новую концепцию измерения национального 

богатства (капитала) страны, включающего человеческий, 

природный и воспроизводимый капитал.  

6. На основании анализа динамики индексов экономики знаний, 

инновационного и человеческого развития можно сделать вывод 

о существовании определенной закономерности: для стран, 

имеющих высокий рейтинг инновационного развития, характерны 

очень высокий уровень человеческого развития и более значительная 

доля расходов на НИОКР и инновации в ВВП. Другими словами, 

инвестирование средств в научно-исследовательский сектор 

экономики и инновации во многом предопределяет повышение 

уровня человеческого развития государства, что в совокупности 

ведет к росту его (государства) инновационного развития.  

Увеличение значимости инноваций в обеспечении экономического 

роста как отдельных субъектов хозяйствования, так и отрасли, 

региона, государства свидетельствует о необходимости качественного 
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изменения человеческого капитала, как составного элемента 

национального богатства.  Следовательно, необходимо привлечение 

новых источников финансирования, которое позволило бы повысить 

не только уровень инновационности государства, но и качественный 

уровень человеческого капитала. Так оптимизация и повышение 

эффективности процесса венчурного финансирования позволит 

ускорить процесс привлечения финансовых ресурсов и накопления 

на этой основе венчурного капитала, необходимого для разработки 

и внедрения инновационных продуктов и повышения степени 

коммерциализации научных разработок. 

Необходимо сформировать эффективный финансовый механизм 

венчурного предпринимательства в Республике Беларусь в контексте 

системного, функционального и процессного подходов финансового 

менеджмента, представляющих собой совокупность инструментов и 

методов формирования, использования венчурного капитала, 

соответствующего информационного обеспечения, управленческого 

инструментария.  
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