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Принятие управленческих решений – один из главных факторов 
успешного функционирования любого субъекта хозяйствования, в 
любой из сфер деятельности. Однако, принятие целесообразных и 
эффективных решений – это сложный процесс, предполагающий 
глобальный анализ и учет всех факторов, влияющих на принятие 
решения. В современных условиях развития рыночных отношений 
в экономике управленческий учет – это интегрированная система 
внутрихозяйственного учета, предоставляющая информацию о за- 
тратах и результатах деятельности как всей организации, так и ее 
отдельных структурных подразделений, необходимую для принятия 
тактических и стратегических управленческих решений. 

Основным направлением деятельности управленческого учета 
является управление затратами, от качества которого напрямую за- 
висит прибыль организации. Особое значение для рациональной 
организации учета издержек имеет выбор метода учета затрат на 
производство и калькуляция себестоимости продукции. 

Одним из таких методов является АВС-метод. Система АВС – 
это калькуляционная система, рассматривающая операции в качест- 
ве основных объектов учета затрат, калькулирования и определения 
эффективности бизнеса. АВС-метод позволяет относить все затраты 
сначала на виды деятельности, а затем - на виды товаров, что спо- 
собствует оценке полных затрат и экономии ресурсов. Кроме того, 
информация системы АВС – это качественная и достоверная ин- 
формация для принятия эффективных управленческих решений. 

С помощью управленческого учета могут быть решены вопросы 
предоставления аналитической оперативной информации, характе- 
ризующей рациональность использования производственных ресур- 
сов, целесообразность инвестирования. Благодаря интегрированию 
различных видов информации, ее обработке и передаче для внут- 
реннего использования руководству, система управленческого уче- 
та в организации является основным ядром для выработки и приня-
тия обоснованных и взвешенныхуправленческих решений. 
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